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  من برانگیخته شدم براي به اتمام رساندن مکارم اخلاق: فرمودند) ص(رسول خدا 

  منشور اخلاقی
   کاربردي–دانشگاه جامع علمی 

 در ظل توجهات حضرت ، کارکنان دانشگاه جامع علمی کاربردي با در نظر داشتن نام و یاد خداي متعال       ما
معظـم  مقام  وصایاي امام راحل و فرامین ،وري اسلامی ایران پایبندي به نظام مقدس جمه و)عـج (ی عصر  ول

  : ذیل ثابت قدم هستیمو فرهنگی  اعتقادي ، اخلاقی و اصول، در حفظ و بسط ارزشها)مدظله(رهبري 
  : اصول فردي

  کسب رضایت خالق با کسب رضایت مخلوق-1
  حفظ نظم و آراستگی ظاهري در چهارچوب شئونات اسلامی و اداري-2
   احترام و نزاکت، عدل و انصاف و تلاش در جهت برقراري حاکمیت اخلاق اسلامی و حرفه ايرعایت-3
  داشتن صداقت، صمیمیت، صراحت، شکیبایی و خوشرویی توام با برخورد مسئولانه نسبت به ارباب رجوع-4
  رازداري، خودداري از افشاء اطلاعات و اسناد محرمانه و حفظ اسرار ارباب رجوع-5
و داشـتن رفتـار     ...) نظیر توصیه، هدیه و     (نتقادهاي سازنده و موثر، خودداري از مظاهر فساد اداري          پذیرش ا -6

   ارباب رجوعدر شرایط مشابه بایکسان 
  تصمیم و عملکرد منطبق با اصول اعتقادي، مدیریت مناسب زمان، وقت شناسی و نظم و ترتیب در امور-7
وشـش و تـلاش مـستمر در جهـت اسـتقرار و تقویـت        و کامورداشتن جدیت، پشتکار و دلسوزي در انجام  -8

  ارزشهاي اخلاقی، اسلامی، فرهنگی و اجتماعی در محیط کار
  سازي، تهمت، غیبت و خبرچینی در محیط کار ایجاد فضاي صمیمی و اعتماد، پرهیز از تبعیض، شایعه-9

  : اصول سازمانی
اساس اصل مشارکت، حفظ و نگهـداري سـازمان و عـدم سـوء اسـتفاده از مقـام و       انجام وظایف محوله بر  -1

  موقعیت اداري و رعایت سلسه مراتب اداري در هنگام برخورد با ارباب رجوع
آوري هاي جدید جهت تهیه و ارائـه اطلاعـات مـستند و شـفاف      کوشش در بکارگیري و استفاده بهینه از فن  -2

  جوع و به دور از تبعیض در راستاي دولت الکترونیکبراي پاسخگویی و تکریم ارباب ر
استفاده بهینه از امکانات و تجهیزات و بهبود عملکردها و فرآیندها در راستاي ارتقاء سطح بهره وري، حفـظ             -3

  منابع و صرفه جوئی در هزینه ها
  دانشگاهتلاش و ارتقاء سطح نگرش سیستمی و ارگانیک در  -4
  ا.ا.و مصوب دولت جبراساس قوانین و مقررات موجود تنها اقدامات مور و ااتخاذ تصمیم و انجام  -5
تلاش در راستاي ارتقاء سطح مهارت، دانش و تخصص و استفاده از آن براي انجام بهینه فعالیتهاي شـغلی و         -6

  سازمانی
  وفادار و متعهد به اهداف، چشم اندازها، ماموریت ها و ضوابط دانشگاه -7
  هارت و فناوري در راستاي استقرار نظام جامع آموزش مهارت و فناوريترویج فرهنگ م -8


